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DOCUMENTAZIONE            REGISTRAZIONI  

 

ISCRIZIONI 
GESTIONE RISORSE 

UMANE 

INDIVIDUAZIONE 

RESPONSABILITÀ 

 

PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE 

DEL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

 

PROGRAMMAZIONE, 

EROGAZIONE E VALUTAZIONE 

DEL SERVIZIO FORMATIVO 

MONITORAGGIO 

ANALISI DEL SISTEMA 

AZIONI DI MIGLIORAMENTO 

 

CUSTOMER 

SATISFACTION 

MONITORAGGIO DEI 

PROCESSI 

VERIFICHE INTERNE 

INFRASTRUTTURE 

APPROVVIGIONAMENTII 

SICUREZZA 
 

 

PROGETTI ED INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO 

DELL?OFFERTA FORMATIVA 

 

IMMAGINE E COMUNICAZIONE 

 

GESTIONE 

AMMINISTRATIVA 


